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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS  

• Implantar a gestão por processos do CREFITO  

• Viabilizar estrutura física e tecnológica adequada 

 

• Ampliar a receita anual do Conselho 

• Atuar em conjunto com as IES para registro dos egressos  

 

•  Ampliar o quadro de recursos humanos 

• Promover ações de capacitação dos funcionários e conselheiros 

•  

 

• Melhorar a comunicação com os profissionais e a sociedade 

• Melhorar o atendimento ao profissional 

• Apoiar eventos e ações de associações profissionais para capacitação 

profissional. 

• Realizar ações de valorização profissional  

• Ampliar o rol de benefícios e oportunidades para o profissional registrado  

 

 


